1 Alejandro
yolano

eneral manager Hercesa

ngurele radacini pe care le-a prins
| ultimii 6 ani Alejandro Solano, ge-
=ral manager al companiei spaniocle
ercesa care vrea sa investeasca
este 500 de milioane de euro in piata
nobiliard roméneasca, sunt cele ale
onsaiului si ale plantei yucca din a-
artamentul sdu din Bucuresti. Cu o
>sedintad in Romania, o familie in Ma-
rid si o cariera care il poarta in toatd
uropa de Est, Solano se poate consi-
era un veritabil cetdtean al lumii.
upa absolvirea cursurilor de mas-
rat, Solano a hotardt si accepte pro-
hcarea unei cariere de expat, cucerit
e ideea experientelor noi pe care le-
r putea trdi intr-o tard complet ne-
mmoscutd. ,,Nu stiam nimic despre
omania inainte de a veni aici. Nu o
atd mi s-a intAmplat s& confund Buda-
esta cu Bucurestiul.” Crede ca Ro -
1dnia e o tard minunatd pentru un
xpat, fiindca aici aproape toatd lumea
srbeste limba engleza fluent. ,,Cred
3 as fi putut trai confortabil ani in sir
ci fara sa trebuiasca sa invat limba.
ar doar fiindcd nu este o necesitate,
sta nu inseamna ca e inutil. ,,Eu sunt
e parere ca trebuie sa incerci sé te
Japtezi cit mai bine oriunde ai fi, iar
ceste eforturi fac experienta mai
ogatd si mai completd.”

aniel Guzu

Fondator si actionar majoritar
Fabryo si Bauprofil

Douéd companii cu vanzari cumulate
de 50 de milicane de euro si o pod-
gorie Intinsd pe 100 de hectare in
Panciu. Nu e rau pentru un antrepre-
nor care nu a implint inca nici mécar
40 de ani. De profesie inginer chimist,
Daniel Guzu nu se gandea la un ase-~
menea succes cu 13 ani in urma, cdnd
punea bazele GuzuChim intr-un sub-
sol din Rahova. Cand insa companiile
sale au fost achizitionate In proportie
de 49% de fondul de investitii Oresa
Ventures, i-a rdmas timp si pentru alte
investitii.

Daniel Guzu s-a orientat cdtre viticul-
turd. Dacd ar fi sd il intrebi care este
motivul pentru care a investit In vii si
nu in alte afaceri, iti va explica cd e
vorba mai degraba de un stil de viatd
decét de un business. ,,Pasiunea pen-
tru vin o mostenesc de la bunicul
meu. Visul meu este sa fac un vin de
cea mai buni calitate la un pret acce-
sibil. Motivele sunt de ordin emo-
tional. Din punct de vedere imobiliar
este o investitie rentabila, dar pe ter-
men lung, mult mai putin atractiva
decit altele din domeniu. Cred cd
multi oameni care au atins o bunasta -
re materiald vad in aceasta mica afa-
cere o evadare In naturd, o expresie a
bucuriei de a trdi, o dorintd de a
exista simplu si frumos.”

n Edwin
Botterman

CEO Brau Union

Una dintre ambitiile profesionale ale
sefului Brau Union este sd nu para-
seascd biroul decat atunci cand lista
de e-mail-uri din inbox reuseste sé
incapd pe ecran. In afard de acest
deziderat Botterman spune ca nu are
un sablon al unei zile de lucru. Dimi-
netile sunt rezervate cafelei si prog-
nozei meteo, cu dubld functie: astfel
isi d4 seama cat de gros trebuie sa se
imbrace dar si cita bere va vinde In
urmatoarea perioada.

Vizitele din teritoriu sunt cele mai
importante pentru el si astfel isi rez-
erva 4 zile pe lund pentru a vizita
fabricile pe care le coordoneaza.
Managerul care a locuit pdnd acum in
Rwanda, Zair, Spania si Amsterdam
spune cid este mult mai amuzant s&
vinzi bere decat petrol si de aceea Isi
face treaba cu placere si nu are vreun
truc pentru eliberarea de stres.
»Singurul lucru pe care il fac In acest
sens este sd md schimb imediat de
hainele de birou atunci cdnd ajung
acasd, uneori inainte sa salut pe
cineva. A, da! si beau o bere.”
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